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- ASOCIACION AGROEMPRESARIAL DEL CARIBE (RAIZ CARIBE)
NIT: 901780607 - 4 :
ACTA DE REUNION No. 007
Asamblea de Asociados
Reunién Extraordinaria

Reunién: Asamblea Extraordinaria de asociados
Fecha de la reunién: sdbado 19 de julio del 2025

Bienvenida y agradecimiento: Diana Tous Bertel -
Oracién: '
Agenda del dia:

En la ciudad de Sincelejo siendo las 8:00 am, del dia 19 del mes de julio del afio
2025, se reunieron en sesién extraordinaria la Asamblea de la ASOCIACION
AGROEMPRESARIAL DEL CARIBE (RAIZ CARIBE) de forma virtual, a través de
google meet, previa convocatoria efectuada por el Presidente y Representante
Legal mediante comunicacién escrita y con 3 dias calendario de antelacién, de
conformidad con lo establecido en los estatutos. '

Se constituye en reunién ordinaria la Asamblea de la asociacion con sede en el
domicilio social.

DE ESTA MANERA LA ASAMBLEA EN SESION.
Durante la reunion se anélizaron los siguientes asuntos:
ORDEN DEL DIA

Aprobacion del orden del dia.
Llamado a lista y verificacién del quorum
Designacién de Presidente y Secretario de la reunién.
Reforma de los Estatutos.. ' ;
Autorizacién al representante legal para solicitar que la ASOCIACION
AGROEMPRESARIAL DEL CARIBE, sea calificada como entidad del
Régimen Tributario Especial del Impuesto sobre la Renta.
- 6. Solicitudes para aprobacion -de ingreso' de nuevos asociados a la
ASOCIACION AGROEMPRESARIAL DEL CARIBE
7. Lectura y aprobacién del texto integral del acta. -

AN

- , DESARROLLO:
1. APROBACION DEL ORDEN DEL DIA. _ ,
La asamblea general-inicié cuando el secrétario provisional dio lectura al orden del dia, el
cual fue aprobado por unanimidad por la Asamblea General.
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2. LLAMADO A LISTA Y VERIFICACION DEL QUORUM

El secretario de la reunién realizé el llamado a lista constatando que se encuentran
presentes en la reunién un total de 18 asociados que representan el 100% de la asamblea
de asociados, existiendo quorum para deliberar y decidir.

Los asociados que asistieron a la reunién son los siguientes:

N° NOMBRE DEL ASOCIADO REPRESENTADO POR

1 | FOODIES CHIPS S.A.S. Elyis Elieth Buvoli Aduen

2 | BATATICA FIT S.A.S. Diana Patricia Tous Bertel

3 | ELIFOOD FIT S.AS. Elizabeth Cristina Otero Alzate

4 | MARIA PAULINA OTERO VELEZ Marfa Paulina Otero Vélez

§ | VINOS FRUTO DE LA SABANA S.A.S Rosalba Gabriela Sierra Medina

6 | DURLEY PATRICIA ECHAVARRIA RUIZ Durley Patricia Echavarria Ruiz

7 | SABANAGREEN S.A.S. Miguel Alfredo Vanegas De La Ossa
8 | KLG BAKERY & PASTRY COMPANY Mario Amador Vergara

9 | CHOCOCOSTA S.A.S. Danilisa Mercado Noble

10 | DEVI BROTHERS INC SAS Hernan Alberto De Vivero Mercado
11 | BOCADO FOODS S.A.S. Dickson Nigrinis Garcla

12 | BRIGGIE CONGELADOS S.A.S. Briggie del Carmen Echavez Hoyos
13 | SAMPUI S.A.S. Carlos Daniel Tapia Vergara

14 | CARIBBEAN GREEN POWER S.A.S. Marianela Peflaranda

15 | LA COLONIA PRODUCTOS DEL CAMPO SAS | Tania Mancilla:

16 | SAMIRA RAMOS LOPEZ Sahamir Ramos Fayad

17 | NUTRE FORM S.A.S. Wilbert Carrasco Medina

18 | DEVITA COMPANY S.A.S. Andrea Carolina De Vivero Taboada

3. DESIGNACION DE PRESIDENTE Y SECRETARIO DE LA REUNION.

Se eligié por unanimidad como presidente de la reunion a ELYIS ELIETH BUVOL! ADUEN
y como secretario de la reunién a DURLEY PATRICIA ECHAVARRIA RUIZ, quienes
aceptaron los respectivos cargos.

4. REFORMA DE LOS ESTATUTOS

En este punto el presidente de la reunién hace énfasis de la necesidad de reformar los
estatutos, con la finalidad de que la Asociacion pueda solicitar la calificacién ante la DIAN
como entidad del Régimen Tributario Especial del Impuesto sobre la Renta de Ia
Asociacién, para lo cual se coloca a consideracién de la Asamblea de Asociados la reforma
de los estatutos de la asociacion. Seguidamente la sefiora DANILISA MERCADO NOBLE,
representante legal de la sociedad CHOCOCOSTA S.A.S., toma la palabra proponiendo a
la Asamblea de Asociados que adicionalmente sea modificado en los estatutos lo referente
al érgano competente para aprobar el ingreso de nuevos asociados y retiro de asociados,
para lo cual propone que sea facultad de la Asamblea de Asociados, estas propuestas son
aprobadas por unanimidad.
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Continuando con el orden del dia el secretario de la reunion hace lectura del contenido total
de la reforma de los estatutos los cuales son debatidos y aprobados por unanimidad por
parte de la Asamblea de Asociados. En consecuencia, los estatutos de la ASOCIACION
AGROEMPRESARIAL DEL CARIBE, en adelante quedaran de la siguiente forma:

; ESTATUTOS
ASOCIACION AGROEMPRESARIAL DEL CARIBE

CAPITULOI
NOMBRE, NACIONALIDAD, DOMICILIO, OBJETO Y DURACION DE LA ENTIDAD

ARTICULO 1. Nombre. La entidad que por medio de estos estatutos se reglamenta es una
entidad sin animo de lucro, que se constituye bajo el tipo de ASOCIACION y se denomina
ASOCIACION AGROEMPRESARIAL DEL CARIBE, y podra utilizar la sigla RAIZ CARIBE.

ARTICULO 2. Naturaleza. La entidad es una persona juridica de derecho privado, de las
reguladas, en lo pertinente, por los articulos 633 a 652 del Cadigo Civil Colombiano, el
decreto 2150 de 1995 y demas normas concordantes. Se constituye como una entidad sin
animo de lucro, de caracter permanente, independiente y auténomo y de utilidad coman.

ARTICULO 3. Domicilio. El domicilio principal de la entidad es el municipio de Sincelejo,
Sucre en la Carrera 32 # 232 — 65 Barrio Florencia, pero podra, por determinacién de la
Junta Directiva, establecer sedes o capitulos y realizar actividades en otras ciudades y/o
municipios del pais y del exterior.

ARTICULO 4. Objeto: La Asociacién tendra por objeto social principal:

1) Actividades de proteccién al medio ambiente. Conservacion, recuperacion,
proteccién, manejo, uso y aprovechamiento de los recursos naturales renovables y el
medio ambiente sostenible.

2) Actividades de desarrolio empresarial. Promocién del desarrollo empresarial y el
emprendimiento definido por la Ley 1014 de 2006

3) Promover el espiritu emprendedor en todos los estamentos educativos del pals, en el
cual se propenda y trabaje conjuntamente sobre los principios y valores que establece
la Constitucion y los establecidos en la presente ley y establecer mecanismos para el
desarrollo de la cultura empresarial y el emprendimiento a través del fortalecimiento
de un sistema ptiblico y la creacién de una red de instrumentos de fomento productivo.

4) Mejoramiento de las condiciones econdmicas y sociales de los asociados, miembros
y comunidades a través del desarrollo de programas, proyectos y actividades

" agropecuarias en general, forestales, hortofruticolas, actividades pecuarias como la
ganaderia bovina, piscicola, caprina y porcicolas, actividades avicolas, apicultura,
acuicultura, lombricultura. -

5) Lagestién de proyectos agropecuarios y agroindustriales y similares, y adquisicion de
tierras para los asociados ante las autoridades competentes y la gestién de proyectos
de riego. Todo esto lo haré teniendo en cuenta el mantenimiento y mejoramiento del
medio ambiente, enmarcado dentro de una produccion ecoldgica sostenible y
sustentable que promueva el mejoramiento de la calidad de vida de los asociados,
miembros y el bienestar de la comunidad en general.

6) Crear fondos rotatorios para el bienestar de los asociados

7) Actividades de capacjtacién en emprendimiento, formalizacion, m_grketing dig!tal,
coaching, e-commerce, formulacién de proyectos en general, c:ontabllldsa_gE rﬁ?g%ﬂ??mn‘n ES FIEL
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agricultura, agroindustria, alimentacién saludable y asesoria técnica y empresarial en
normatividad sectorial realizadas directamente o a través de entidades aliadas,

8) La gestién de proyectos sociales integrales para los asociados, miembros y la
comunidad.

9) La asociacién podra realizar convenios, alianzas y contratos con entidades publicas
y privadas nacionales e internacionales para el desarrollo de sus actividades
comerciales, educativas e investigativas.

10) Suministro e instalaciones de maquinaria y equipos agricolas, industriales,
agronidustriales para la construccion, alcantarillado, acueducto y tratamiento de
aguas y la industria de alimentos. Suministro e instalacién de equipos y materiales
eléctricos. ’

11) Actividades de Agroindustria.

12) . Realizacién de programas, convenios, ferias agroindustriales y comerciales en
alianzas con instituciones del sector publico y privado, en tecnologia ecoempresarial,
fomento y uso de agrénica, Control de la Dinamica hidroedafolégica, Bosque
energético en estrategias internacionales de PSA, fitotecnia, Zzootecnia,
mercadotecnia, Gerencia Ambiental, Gerencia de proyectos, produccion limpia,
bancos de germoplasma, Saneamiento Agroambiental del territorio, analisis macro y
microeconémico Agroambiental.

13) Construccion de obras civiles, disefios arquitectdnicos, disefio y construccién de
plantas agroidustriales.

14) Montaje y desarrollo de eventos, conferencias, ferias comerciales, agroindustriales o
de cualquier tipo

16) Adquirir, arrendar, parcelar, sanear y mejorar terrenos destinados a la agricultura, la
ganaderia o bosques, asi como la construccién y explotacién de las obras e
instalaciones necesarias a estos fines.

16) Investigacion y elaboracion y suministro de productos biodegradables y sostenibles
(empaques y otros) -

17) Participaciéon en negocios verdes

18) Brindar capacitacion y asesoria en economia circular, ambiental, disefio y montaje de
sistemas de riegos, construccién de reservorios. :

19) Prestacion de servicios profesionales en las areas comercial, empresarial, legal,
ambiental, agricola, agroindustrial, construccién y disefio.

20) Importacion de productos, equipos y maquinaria agricola y agroindustrial

21)  Adquirir en propiedad, o en cualquier modalidad de uso, bienes muebles ¢ inmuebles
aptos para la produccién y fomento agrario '

22) importacién y exportacién de toda clase de productos, agricolas, agroindustriales y
artesanales

23) Propender por la conservacién, uso y acceso a las semillas tradicionales y nativas y por
la aprobacién de una Ley Agraria que garantice un manejo auténomo por parte de
campesinos, indigenas y empresarios agricolas.

'24) Promovera actividades que propendan por la cultura, el arte y la ludica de los
pobladores del agro.

25) Arrendamiento de maquinaria y equipos para el sector agricola y agroindustrial

26) Asesoria en normativa e inocuidad alimentaria, procesos de certificacion BPM,
HACCP, 1S02200

27) Realizacién de tramites ante INVIMA para registro sani
departamento de Sucre. -

28) Lograr la obtencién de equipo: e in:jplem?ntos necesarios en las Ia::res del campo,
al iqual que, el suministro oportuno de materias primas a precios médicos ] s FIFL

29) Apgoyarqen estructuracion de proyectos para buscar inversion de capitﬂéig{‘@‘ C}:‘tﬁ‘?“gﬁﬁ ey
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30)
31)
32)

33)
34)

35)
36)
37)
38)
39)

40)

41)
42)

43)
44)
45)
46)

- 47)

48)

Régimen comun

Importacién y exportacién de todos los bienes y productos comprendidos en el objeto
social de la ASOCIACION AGROEMPRESARIAL DEL CARIBE.

Fabricacién y comercializacién de productos artesanales de la industria alimentaria y
no alimentaria.

Fabricacion y comercializacion de bebidas fermentadas no destiladas y destiladas e
hidratadas.

Destilacion de aceites esenciales.

Destilacién, rectificacion y mezcla de bebidas alcohdlicas. Elaboracién de bebidas
fermentadas no destiladas. Produccién de malta, elaboracién de cervezas y otras
bebidas malteadas. Elaboracién de bebidas no alcohdlicas, produccién de aguas
minerales y otras aguas embotelladas

Comercializacién de productos del campo en fresco, organicos y transformados,
semillas, productos agricolas y agromdustrsales en general.

EIaboracnon y comercializacion de alimentos congelados y ultracongelados
prehorneados.

Elaboracién de comidas, productos allmentlclos y refrigerios, prestacién de servicios
de catering y eventos empresariales para entidades publicas y privadas.

Fabricacién de abonos, fertilizantes, insecticidas, plaguicidas.

Adquirir, elaborar o fabricar, abonos, plantas, semillas, fitosanitarios, piensos
compuestos, carburantes y demas elementos para la produccién y fomento agrario,
asi como el empleo en remedios contra las plagas del campo.

Producir, conservar, transformar, distribuir, transportar y vender en mercados
interiores y exteriores, productos provenientes de explotaciones agricolas, forestales
0 pecuarias, en su estado natural o previamente transformados, pudiendo montar al
efecto las necesarias instalaciones auxiliares y complementarias

Fabricacion de alimentos para animales.

Fabricacion, comercializacion e importacién de papel y cartén ondulado (corrugado);
fabricacion de envases, empaques y de embalajes de papel y cartén.

Fabricacién de insumos y venta de materia prima para la industria cosmética.
Transformacién de residuos de la industria de alimentos

Venta y suministro de maquinarias, implementos y equipos agroindustriales
Comercializacién, importacion y exportacién de toda clase de bienes, productos,
agricolas, agroindustriales y artesanales

Fabricacion, distribucién y comercializacibn de productos y subproductos
farmacéuticos, sustancias quimicas medicinales y productos botanicos a base de
cannabis para uso medicinal.

Fabricacion y Comercw de productos fan'nacéuticos medicinales, cosméticos y de
tocador

* En desarrollo de su objeto social, la Asaciacién podra transformar, fabricar, comercializar y

distribuir a través de establecimientos de comercio los siguientes productos:

a) Bebidas fermentadas no destiladas y destiladas e hidratadas.

b) Productos artesanales de la industria alimentaria y no alimentaria.

c) Productos farmacéuticos, medicinales, cosméticos y de tocador

d) Productos y subproductos farmacéuticos, sustancias quimicas medicinales y

productos botanicos a base de cannabis para uso medicinal.
e) Productos, agricolas, agroindustriales y artesanales

f) Papel y cartén ondulado (corrugado); fabricacién de envases, empaques y de
embalajes de papel y cartén. ESTE DOOL J[\;;-Nr.!-'? L-; (r,,-‘
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" g) Productos del campo en fresco, organicos y transformados, semillas; productos
agricolas y agroindustriales en general. J
h) Alimentos para animales.
i) Fabricacién de insumos y venta de materia prima para la industria cosmética
j) Elaboracién y comercializacién de alimentos congelados y ultracongelados
prehorneados. *
k) Venta y suministro de maquinarias, implementos y equipos agroindustriales

Podra ademas la Asociacion en el desarrollo de su objeto social: a) adquirir a cualquier titulo
oneroso la propiedad o cualquier otro derecho real sobre muebles o inmuebles. b) variar la
forma de sus bienes, enajenarlos a cualquier titulo, transigir sobre sus derechos de juicio o
fuera de él y comprometerlos. ¢) gravarlos con prenda o hipoteca. d) adquirir el uso de a
cualquier titulo precario de bienes muebles o inmuebles y asi como ceder el uso de los propios
a igual titulo, e) recibir créditos en dinero o en especie, con o sin intereses o con garantias
reales o personales. f) celebrar el contrato de cuentas corrientes o cualquier otra que usaren
los bancos o instituciones financieras para formalizar sus operaciones. g) Constituir o formar
parte de sociedades comerciales y entidades sin &nimo de lucro h) adquirir acciones, cuotas
0 partes de interés social en cualquier clase de sociedad.

ARTICULO 5. Duracién. La entidad tendra una duracién es de CIEN (100) afios, pero podra
disolverse anticipadamente por causas contempladas la ley y los presentes estatutos.

. CAPITULOI
DISPOSICIONES SOBRE EL PATRIMONIO
ARTICULO 6. Del patrimonio. El patrimonio de la entidad esta constituido por:

Las cuotas mensuales pagadas por los miembros;

Por auxilios donados por personas naturales o juridicas;

Por los bienes que a cualquier titulo adquiera, incluyendo donaciones de empresas
nacionales o extranjeras; y

Por los bienes que por cualquier concepto ingresen en la entidad.

&N

El patrimonio de la Asociacién asciende a la suma de CIEN MILLONES DE PESOS
($100.000.000).

PARAGRAFO 1: En ninglin caso los aportes iniciales que hacen los fundadores al momento
de la constitucién de la entidad sin animo de lucro, los -aportes o cuotas ordinarios y
extraordinarios que hagan Jos asociados y los aportes a futuro que hacen personas
naturales o juridicas diferentes a los fundadores a favorde la Asociacion, no generan ningun
tipo de derecho de retorno para el aportante, no seran reembolsables ni directa, ni
indirectamente para el asociado o aportante durante la existencia de la entidad sin animo
de lucro ni al momento de su disolucién y liquidacién, de acuerdo con el articulo 356-1 del
estatuto tributario y demds normas concordantes.

PARAGRAFO 2: Los excedentes de la Asociacién no son distribuidos bajo ninguna
modalidad, ni directa, .ni indirectamente, durante su existencia, ni en su disolucién y

liquidacién.

ARTICULO 7. De la administracién del patrimonio. La organizacién y administracién de
patrimonio estara a cargo de la ASAMBLEA GENERAL la cual delegara en’ el

Representante Legal o la Junta Directiva la responsabilidad de su mangjor= Susdendosito s FiEL
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seran depositados en una cuenta corriente o de ahorros y solamente se destinaran al
cumplimiento de sus objetivos.

ARTICULO 8. Origen de los Fondos. Los Fondos de la entidad provienen de:

a) Los aportes ordinarios y extraordinarios hechos por los integrantes de la entidad.

b) El péogucto de contratos o convenios que para la prestacion de servicios celebre la
entidad. '

¢) El valor de las donaciones, subsidios, aportes, contribuciones y similares, que por
parte de personas naturales o juridicas privadas, regionales, nacionales
internacionales o extranjeras se la hagan a la entidad.

d) Las utilidades y rentas obtenidas de sus propios bienes.

e) En general todos los ingresos.que a su nombre se puedan obtener licitamente.

ART(CULO 9. Destino del Patrimonio. Los bienes y fondos de la entidad son indivisibles;
ni los fundadores, ni persona alguna derivan de la entidad ventajas especiales, ni recibiran
suma alguna por concepto de utilidades o reparto de excedentes.

Las personas naturales o juridicas que donen bienes a la entidad no tendran dentro de ella
preeminencia alguna por el solo hecho de la donacién. Ninguna parte de los excedentes de
la entidad, ni las valoraciones, provechos, rentas o beneficios que se obtengan ingresaran
en ningln momento al patrimonio de los integrantes del a Asociacién, ni atin por razén de
liquidacion; los excedentes seran aplicables a los fines de la entidad y en caso de liquidacion
se observara lo previsto por las leyes y los estatutos.

PARAGRAFO 1: En ninguin caso los aportes iniciales que hacen los fundadores al momento
de la constitucién de la entidad sin &nimo de lucro, los aportes o cuotas ordinarios y
extraordinarios que hagan los asociados y los aportes a futuro que hacen personas
naturales o juridicas diferentes a los fundadores a favor de la Asociacion, no generan ningin
tipo de derecho de retorno para el aportante, no seran reembolsables ni directa, ni.
indirectamente para el asociado o aportante durante la existencia de la entidad sin dnimo
de lucro ni al momento de su disolucién y liquidacién, de acuerdo con el articulo 356-1 del
estatuto tributario y demas normas concordantes.

PARAGRAFO 2: Los excedentes 'de la Asociacion no son distribuidos bajo ninguna
modalidad, ni directa, ni indirectamente, durante su existencia, ni en su disolucion y

liquidacion.

CAPITULO Ili
DEL REGISTRO DE ASOCIADOS Y ACTAS ' P
ARTICULO 10. Libro Registro de Asociados. La entidad cuenta con un libro de registro
interno denominado “LIBRO DE ASOCIADOS", en el cual se inscribiran todos los datos y
novedades, que permitani precisar de manera actualizada la identificacién, ubicacion,
calidad del asociado, asi como la direccién reportada de su domicilio o Iuggr de trabajo, las
cuales regiran para efectos de realizar todas las notificaciones y convocatorias relacionadas

con la entidad.

i umini ; . i i i informacién
Los Asociados deberan suministrar dentro-de los primeros quince dias del afio, in
completa para actualizar las novedades. El Presidente de la Junta Directiva llevard y

mantendra actualizado el libro, bajo su dependencia y responsabilidad.
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ARTICULO 11. Libro de actas. En un mismo libro, se llevaran las a_ctas.de'la Asamblea
y de la Junta Directiva. Las actas tendran una numeracion consecutiva, indicando a qué
autoridad de la entidad corresponde cada una de esas actas.

ARTICULO 12. Actas. De cada sesién se levantard un acta que se transcribird por orden
cronolégico en el Libro de Actas registrado para tal efecto, la cual sera firmada por el
Presidente y el Secretario de la respectiva sesién. Tales actas deberan contener, por lo
menos, su nimero de orden, la fecha y hora de iniciacion de la sesién, el lugar, su caréqter
de ordinaria o extraordinaria, la forma como se hizo la convocatoria (indicando quien
convoca, cuando convoca y como convoca), el nombre de los asistentes, el de los
asociados que representan y su clase, la condicién en que lo hacen y el nimero de votos
de que disponen, la eleccién de Presidente de la sesién, el nombre de quien fue designado
como Secretario, los temas tratados, las decisiones tomadas, con indicacién de los votos a
favor y en contra o en blanco, la relacién sucinta de los informes rendidos, las constancias
dejadas por los asistentes con sus nombres, la constancia de la aprobacién por la propia
autoridad de la entidad en la respectiva sesién o la designacién de una comisién entre los
asistentes para tal efecto, en su caso, y la hora de clausura.

CAPITULO IV
ASOCIADOS, DERECHOS, DEBERES Y PROHIBICIONES
ARTICULO 13. Son miembros de la Asociacién:

a) LOS ASOCIADOS FUNDADORES: Conformado por las personas naturales y
juridicas relacionados en el Acta de constitucién de la entidad, quienes idearon,
promovieron, convocaron, generaron la creaciéon y formalizacion de la ASOCIACION
e hicieron los primeros aportes.

b) ASOCIADOS ADHERENTES: Corresponde a aquellas personas naturales o
juridicas, que posterior a la legalizacién de la Asociacién, soliciten el ingreso a la
entidad, previo el lleno de los requisitos establecidos en los presentes estatutos o
en los reglamentos internos y que su ingreso sea aprobado por el 6rgano
competente.

¢) MIEMBROS ALIADOS: Corresponde a instituciones privadas y publicas aliadas para
el desarrollo de programas, proyectos y contratos. Los miembros aliados no hacen

parte de la Asociacion.

CAPITULO YV
PROCEDIMIENTO PARA INGRESO Y RETIRO ASOCIADOS
Articulo 14. PROCEDIMIENTO PARA INGRESO DE ASOCIADOS
La persona natural o juridica interesada en ser Asociada de RAIZ CARIBE, debera
presentar por escrito ante la Asamblea general, los documentos que se relacionan a

continuacion:
Carta de solicitud de ingreso a la asociacién RAIZ CARIBE

Hoja de vida y portafolio de productos y/o servicios
RUT actualizado con fecha no superior a treinta dias
ESTAR REGISTRADO EN CAMARA DE COMERCIO COMO PERSONA NATURAL

O JURIDICA, con una antigiiedad minima de dos afios de registro mercantil

TENER REGISTRO INVIMA, ICA, CUANDO SEA PROCEDENTE
No tener antecedentes penales, disciplinarios y fiscales.

ol B

o o

y
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7. Pagar la cuota de membresia o ingreso por valor equivalente a diez (10) salarios
diarios minimos legal mensual vigentes.

8. Pagar las cuotas ordinarias de sostenimiento por valor a dos punto cinco (2,5)
salarios diarios minimos legal mensual vigentes. Esta cuota ordinaria debera ser
cancelada dentro de los primeros cinco (5) dias de cada mes. A falta de pago
oportuno de la cuota ordinaria por parte del asociado, generara intereses de mora a
la tasa de intereses bancarios establecida por la legislacion vigente.

8. Pagarlas cuctas extraordinarias establecidas por la Asamblea de Asociados en su
reglamento interno, cuando obedezcan a gastos adicionales que debe asumir la
organizacién para participacion en ferias, capacitaciones, publicidad, entre otros.
Esta .cuota extraordinaria debera ser cancelada dentro de los cinco (5) dias
siguientés, contados desde la fecha de aprobacién por parte de la Asamblea de
Asociados. A falta de pago oportuno de la cuota ordinaria extraordinaria por parte
del asociado, generara intereses de mora a la tasa de intereses bancarios
establecida por la legislacién vigente.

10. Suscribir acuerdo de confidencialidad.

Articulo 15. PROCEDIMIENTO PARA RETIRO DE ASOCIADOS
La persona natural o juridica interesada en retirarse de RAIZ CARIBE, debera presentar
por escrito ante la ASAMBLEA GENERAL, los documentos que se relacionan a
continuacién:
1. Solicitar por escnto su desvmculacxén a la RAIZ CARIBE dirigida a la ASAMBLEA
GENERAL.
2. Estar al dia con las cuotas ordinarias y extraordmanas al momento de la solicitud de
retiro. .

El retiro voluntario para los asociados lo autoriza la ASAMBLEA GENERAL, previa solicitud
escrita del interesado. En el momento de solicitud del retiro voluntario, cuando existan
cuentas pendientes para con la entidad, este se podra condicionar al pago de la deuda, de
conformidad con lo establecido en el reglamento interno.

ARTICULO 16. Derechos. Son derechos de los asociados en general:

a) Participar en las actividades de la entidad conforme alas condlclones que para ellos
se establezcan. b

b) Promover programas y proyectos para el logro de los objetivos de la entidad.

c) Elegiry serelegido mtegrante de la Junta Directiva o de los comités de trabajo cuando
corresponda.

d) Representar a la entidad con previa autorizacion de la Junta Directiva o Asamblea
General, en cualquier evento o voceria institucional temporal o permanente.

e) Recibir las publicaciones hechas por la entidad. . ‘ .

f)  Recibir autoria de los trabajos ejecutados como integrantes de la en}udad. ‘

Fiscalizar la gestién econémica y administrativa de la Junta Directiva, examinar los

libros o documentos y solicitar informes al Presidente o a cualquier integrante de la

Junta Directiva. . . _

h) Retirarse voluntariamente de la entidad segun lo prescrito en estos estatutos.

i)  Proponer reformas de estatutos. Ry —

j)  Apelar las decisiones sancionatorias. SRR % e
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k)  Solicitar licencias y permisos especificando su tipo y periodo de duracién de las

mismas.
I)  Serratificada la aceptacusn de ingreso por la Junta Directiva.

ARTICULO 17. Deberes de los asociados. Seran aquellos cqntenidos enla declgracién
de principios de la entidad consignados en el acta de constitucion y los que se deriven de
decisiones de caracter general, adoptadas por la Asamblea General y especialmente:

a) Comprometerse a efectuar los aportes ordinarios y extraordinarios cumplidamente.

b) Comprometerse a participar en las actividades de la entidad.

c) Utilizar en publicaciones, hojas de vida, correspondencia oficial o de interés para la
entidad su condicion de integrante de esta organizacion.

d) Solicitar la convocatoria de la Asamblea, de acuerdo con estos estatutos. )

e) Losdemas que le otorguen las disposiciones legales, estatutarias, reglamentarias, los
acuerdos del Consejo General y las resoluciones de la Junta directiva.

f)  Cumplir los Estatutos, reglamentos, resoluciones, comisiones o trabajos asignados
por la Asamblea General, la Junta directiva o los comltés de trabajo

g) Velar por la buena imagen de la entidad.

h)  Acatar las decisiones tomadas por la Asamblea General.

i)  Comprometerse con los principios y fundamentos de la entidad.

) Abstenerse de retirar elementos o Utiles de trabajo, documentos o informes sin la
previa autorizacién del responsable directo.

k)  Obrar en sus relaciones con la entidad y la comunidad con ética y lealtad.

I)  Velar por el buen manejo del patrimonio, bienes de la entidad.

m) Pagar puntualmente las cuotas ordinarias y extraordinarias acordadas por la
Asamblea General, segun su categoria de integrante.

n) Representar con responsabilidad la participacién de la entidad en cualquier evento al
que asista en nombre de esta organizacién y rendir informe escrito de dicha
participaciéon en un plazo no mayor a diez (1 0) dias de haberse cumplido el sefialado
evento.

o) Asistir puntualmente a las reunlones de la Asamblea General y de los comités de
trabajo, desde la hora fijada para su inicio hasta que-se agote el orden del dia.

p) Las demas impuestas por las disposiciones legales, estatutarias, reglamentarias, los
acuerdos de la Asamblea y las resoluciones de la Junta Directiva.

PARAGRAFO PRIMERO: En caso de no asistencia, el integrante adherente debers
comunicarlo verbalmente o por escrito a la Junta Directiva o al dérgano que haya convocado
la reunién, en un plazo no mayor de cinco (5) dias habiles, explicando el motivo de su
ausencia. )

PARAGRAFO SEGUNDO: Cuando se falte a las obligacioneé estos estatutos, aplicaran
las sanciones de los articulos siguientes.

ARTICULO 18. Prohibiciones. Se prohibe a los asociados de la entidad:

a) Intervenir en asuntos que comprometan el respeto debido a la autonomia de los
asociados de la entidad o sus asociados, su buen nombre o prestigio, ¢ el de ésta.

b) Discriminar, actuando como miembro de la entidad, a personas naturales o juridicas,
por circunstancia de credo politico o religioso, sexo, raza, nacionalidad u origen

geografico, clase o capacidad econémica. ESTE f-Of‘UM"w'ro ES FIEL
COP DR e uM: (e HIE
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Usar el nombre y demds bienes de la entidad con propésitos diferentes a los objetivos
institucionales; en beneficio particular o en contravenclén a las disposiciones
estatutarias o reglamentarias.

Impedir la asistencia o intervéncion de los asociados activos en las asambleas,
reuniones de consejos, junta, comités o alterar su normal desarrollo.

Usar las sedes o lugares de ejercicio o desarrollo del objeto social como lugares de
reuniones no-autorizadas por los Organos de Administracién, Direccién y Control de
la entidad, o para fines distintos a los autorizados expresamente.

PA_RAGRAFO: Las conductas que se indican en este articulo, implican para los asociados
obligaciones de no hacer. Estas conductas se consideran faltas graves y originan las
sanciones pertinentes, por contrariar el ejercicio responsable de los derechos de los

asociados, por afectar la buena marcha y por contravenir los principios y normas de la
entidad.

ARTICULO 19. Sanciones. La entidad podra |mponer a sus asociados las siguientes
sanciones, previa solicitud escrita de descargos y el término para presentarlos:

>

Amonestaciones. - Seran impuestas por Ia Junta Directiva, segun reglamento
previsto para el efecto.

Suspensién temporal de la calidad de asociado. - La Junta Directiva podra.

suspender temporalmeénte a cualquier miembro en el ejercicio de sus derechos, por

cualquiera de las siguientes causales:

< Retraso en el pago de los-aportes o cuotas, en la forma establecida por la
Asamblea General o la Junta Directiva, segiin el caso.

« incumplimiento en materia leve de sus deberes, cuando no hayan sido atendidas
las previas llamadas de atencion.

% Configuracién de cualquiera de las causales de pérdida dé la calidad de
asociado, mientras la Asamblea General decide.

Expulsion, - Serd impuesta por Ia Junta Dnrectlva por cualquiera de las causales

siguientes:

% Violar en materia grave o Ieve pero relterada los estatutos de la entidad, la
declaracion de principios ¢ las disposiciones de la Asamblea General odelaJunta

Directiva.
% Incurrir en algunas de las causales que se determinen en el manual ético y moral

de la entidad.
% Acumulacién de tres suspensiones temporales -
% Inasistencia sin justa causa a cuatro (4) reuniones ordinarias durante un mlsmo

ano.:

Otras sanciones.- Tambnén podra imponer la entldad otras sancnones que estime
pertinentes, siempre y cuando previamente hayan sndo establecldas por la Asamblea
General.

E8TE DOTUN 4["“I

COFIAD
. ; REPCEAL
Cra. 32 23A - 65. Brrio. Florencia D E

Teléfono: (57)3008036962 - raizcaribe.co@gmail.com x84

NIT: 901780607~

O ES L
TR

'.\

t ‘KVUD

/\L NT |br\0

Sincelejo — Colombia

GERENTE CENTRODE (F=inini o

il

e -)q
l

Al

CAMARADE CONERCIO SINCEL LJO


https://v3.camscanner.com/user/download

Régimen coml’m. :
NIT: 901780607

s e
oo
Y 4 ”

N

Ty

,..'.'-'

A O Q.

PARAGRAFO: La Junta Directiva decidira en primera instancia respecto a las faltas
disciplinarias de los asociados. Corresponde a la Asamblea General resolver en segunda
instancia el recurso de apelacién sobre este particular.

ARTICULO 20. Expulsién de asociados. La expulsién de los asociados la aplicara la Junta
Directiva por votacion de las dos terceras (2/3) partes de sus integrantes.

PARAGRAFO: La expulsibn sblo podra realizarse previa comprobacién de las
irregularidades cometidas por el implicado en detrimento de la estabilidad y el prestigio de
la institucion, con sujecién al debido proceso observando los principios del derecho a la
defensa, doble instancia, publicidad y contradiccién, legalidad de la prueba, respeto por la
dignidad humana, etc.

_ : . CAPiTULOVI . )
ESTRUCTURA Y FUNCIONES DE LOS ORGANOS DE ADMINISTRACION,
DIRECCION Y FISCALIZACION

ARTICULO 21. Organos de Administracidn. la entidad tendra los siguientes érganos de
direccion, gobierno y control:

» Asamblea General de Asociados

> Junta Directiva

» Presidente (Representante Legal)

> Fiscal

DE LA ASAMBLEA GENERAL
ARTICULO 22. Asamblea General. La asamblea general esta constituida por todos los
miembros activos, sera la maxima autoridad y sus decisiones son obligatorias siempre y
cuando se hayan tomado de acuerdo con lo previsto en los presentes estatutos.

ARTICULO 23. Clases de reuniones. La asamblea general tendrd dos clases de
reuniones, ordinarias y extraordinarias. Las reuniones ordinarias se realizaran
mensualmente y podran examinar la situacion administrativa, econdmica y financiera de la
entidad, elegir administradores, representantes legales y demas cargos previstos
estatutariamente, estudiar y analizar las cuentas y el balance del ultimo ejercicio y acordar
las demés decisiones inherentes al desarrollo del objeto de la entidad.

Las reuniones extraordinarias se realizaran cuando lo exijan las necesidades imprevistas o
urgentes de la entidad, por lo que pueden celebrarse en cualquier época del afo.

PARAGRAFO PRIMERO. Reunién de Segunda Convocatoria. Si se convoca la
Asamblea General y ésta no se retine por falta de quérum, se citara a una nueva reunion
que sesionara y decidira validamente un nimero plural de asociados que representen el
30% del total de asociados. La nueva reunién no debera efectuarse antes de los diez (10)
dias habiles, ni después de los treinta (30) dias hdbiles, contados desde la fecha fijada
para la primera reunién. En todo caso, podran deliberar y decidir con cualquier numero

plural de asociados.

PARAGRAFO SEGUNDO. Reunién no presencial. La Asamblea General podra realizar
las reuniones ordinarias y .extraordinarias, de manera no presencial, siempre que se
encuentre participando la mitad més uno de los asociados. Tales reuniones pueden
desarrollarse con comunicaciones simultaneas y sucesivas, es decir por un:medio.que los 1O ,-""—iS.-F'E;L :
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retina a todos a la vez, como el correo electrénico, la tele-conferencia, etc., 0 mediante
comunicaciones escritas dirigidas al Representante Legal en las cuales se manifieste la
intencién del voto sobré un aspecto concreto, siempre que no pase mas de un mes, desde
el recibo de la primera comunicacion y la ultima.

ARTICULO 24. Quérum. La Asamblea General podra deliberar cuando se encuentren
presentes o representados un nimero plural de asociados que, a su vez, represente mitad
mas uno de los asociados salvo las excepciones legales y estatutarias. Las decisiones de
la Asamblea General se tomarén por un numero plural de asociados que represente la mitad
mas uno de los asaciados presentes en la reunion.

PARAGRAFO. Los asociados inhabilitados no contaran para determinar el quérum
deliberatorio.

ARTICULO 25. Mayorias.- Reunida la Asamblea General en la forma sefialada en los
presentes estatutos y adoptadas las decisiones con el nimero de votos previsto en estos
estatutos y la ley, obligaran a todos los asociados adn a los ausentes o disidentes, siempre
que tengan caracter general y que se ajusten a las leyes y a los estatutos, Las decisiones
de la Asamblea General de Asociados se tomaran por un nimero plural de asociados que
represente la mitad méas uno de los asociados presentes en la reunion.

PARAGRAFO PRIMERO. Tienen derecho a voto en las sesiones, los socios fundadores,
y adherentes que a la fecha de la sesién se encuentren al dia con sus obligaciones sociales
y econdmicas, derivadas de su calidad de asociados de la institucion y los que no
encontréndose al dia hayan celebrado un acuerdo de pago debidamente realizado bajo el
reglamento que para el efecto expida la Junta Directiva de la entidad.

PARAGRAFO SEGUNDO. El miembro que tenga derecho a voto podra concurrir mediante
representacion otorgada a otro miembro que pueda deliberar y decidir.

ARTICULO 26. Limites a la representacion. Los directivos no podran representar
asociados en la Asamblea General. No se podra en ningln caso representar a mas de
tres (3) asociados en una misma reunion.

ARTICULO 27. Convocatoria para las reuniones. Las convocatorias para reuniones
ordinarias y extraordinarias, seran realizadas por el Presidente o en su ausencia por el
Vicepresidente, o por la Junta Directiva o por el Fiscal o por el 30% de los asociados. Todas
las convocatorias se realizaran por escrito, 0 por correo electronico, o por aviso en cartelera,
WhatsApps o por el medio mas expedito que considere quien efectie las convocatorias.
Para las reuniones ordinarias, la convocatoria se realizara con una antelacion de minimo
cinco (5) dias habiles, mientras que para las reuniones extraordinarias, se realizara con
minimo tres (3) dias calendario de antelacién, en ambos casos, para el cémputo del término
no se tendra en cuenta ni el dia en que se convoca ni el dia de la reunién. En la convocatoria
para reuniones extraordinarias se especificaran los asuntos sobre los que se deliberara y
decidira. En las reuniones ordinarias, la Asamblea General podré ocuparse de temas no
indicados en la convocatoria, a propuesta de cualquiera de los asociados. La Asamblea
General se reunira validamente cualquier dia y en cualquier lugar sin previa convocatoria,
cuando se hallare presente la totalidad de los asociados.

NIT: 901780607-

ARTICULO 28. Funciones de la asamblea de asociados. Son funciones de la asamblea..~ g5 FITL.
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1. Aprobar su propio reglamento.

2. Ejercer la suprema direccién de la entidad y velar por el cumplimiento de su objeto
social, interpretar los estatutos, fijar la orientacién y politica generales de sus
actividades.

3. Reformar los estatutos de acuerdo con las previsiones de estos estatutos con una

mayoria de votos que represente la mitad mas uno de los votos asistentes.

Aprobar los planes y programas a desarrollar por la entidad, propuestos para el

cumplimiento de su objeto social por la Junta Directiva, los asociados y el

Representante Legal.

Elegir, remover libremente y asignarles remuneracién a los dignatarios de la Junta

Directiva para periodos de dos (2) afios por el sistema de mayorias.

Elegir y remover libremente al Fiscal, por un periodo de dos (2) afios y asignarle su

remuneracion. )

Estudiar, aprobar o improbar, con caracter definitivo, los estados financieros e

informes de gestion presentados a su consideracién por la Junta Directiva.

Expedir los reglamentos y las disposiciones estatutarias necesarias para el buen

funcionamiento de la entidad, en los términos de éstos estatutos.

Decretar la disolucion y liquidacién de la entidad

0. Elegir el liquidador o los liquidadores y sefialar la entidad o entidades que hayan de

recibir el remanente que resulte al hacerse la liquidacién.

11. Senalar, si lo estima conveniente, los aportes extraordinarios que deben hacer los
asociados y establecer las sanciones diferentes de las previstas en estos estatutos,
sin que las mismas impliquen reforma estatutaria.

12. Ordenar las acciones administrativas y judiciales que correspondan contra los
directivos, los administradores y el fiscal y reconocer, estimular y premiar las
acciones de los administradores dignas de reconocimiento.

13. Reglamentar el ejercicio del derecho de inspeccién por parte de los asociados.

14. Reglamentar la participacién de los asociados en las actividades de planeacién de
actividades de la entidad.

15. Brindar a los asociados mecanismos de vigilancia y control sobre los dineros
recaudados por concepto de cuotas de afiliacion.

16. Propender por el bienestar de los asociados.

17. Aprobar el ingreso y retiro de asociados conforme a los procedimientos establecidos
en los estatutos y reglamentos internos de la Asociacién. -

18. Las demas que le correspondan por naturaleza, como maximo érgano de la entidad
y que no hayan sido asignadas por los estatutos a otro érgano.

o

30 ©o N O O

-DE LA JUNTA DIRECTIVA
ARTICULO 29. Junta Directiva. La Junta Directiva es un érgano de gobierno permanente,
elegidos por la Asamblea General de Asociados para periodos de dos (2) afios. Estara
conformada por siete (7) miembros activos de la Asociacién, quienes ocuparan los cargos
de Presidente, Vicepresidente, Secretario, Tesorero y tres (3) Vocales.

PARAGRAFO 1: La Asamblea de Asociados en las elecciones de Junta Directiva que
realice, siempre debera designar como minimo a cuatro (4) miembro_s fundadores de la

Teléfono: (57)3008036962 - raizcaribe.co@gmail.com
Stoerleler=Colombly GERFTTE CEMTRO A} ATRIICION Eror AL
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Asociacion.
ARTICULO 30.- Requisitos para ser miembro de la Junta Directiva. Para ser integrante
| o miembro de la Junta Directiva de la Asociacion se requiere: ESTE DOSLIMENTO ES ™ 5.
' COBIA DE} (121
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1. Ser integrante activo de la entidad. Podran ser miembros de la junta directiva las
personas naturales o personas juridicas que integran la Asociacion.

Estar a paz y salvo con la tesoreria en el momento de la eleccion.

No haber tenido ningtin tipo de sancion alguna por parte de la entidad.

No tener antecedentes penales, disciplinarios y fiscales.

Estar vinculado a la Asociacién por un tiempo minimo de dos (2) afios. Para ser
elegido Presidente, Vicepresidente y Tesorero de la Asociacion, se requerira un
tiempo minimo de cuatro (4) afios como asociado y haber ocupado previamente un
cargo dentro de la junta directiva por lo menos por un periodo de dos arios.

abwON

PARAGRAFO 1. Todo cambio o reemplazo de uno de més integrantes de la Junta directiva
se entiende que es para completar el periodo.

PARAGRAFO 2: La Asamblea de Asociados podréa aprobar la designacién de uno o varios

miembros de la Junta Directiva en personas que no hagan parte de la Asociacion.

ARTICULO 31. Funciones de la Junta Directiva. Son funciones de la Junta Directiva las
siguientes:

a) Dictar las decisiones y resoluciones, déndolas a conocer a los integrantes de la
entidad mediante circulares u otro medio de informacién.

b)  Establecer su propio reglamento interno y el de la Asamblea General de Integrantes
fundadores, estos reglamentos serdn puestos a discusion en cada uno de los
organismos para su aprobacién final.

¢) Conceptuar acerca de la admision y/o exclusion de integrantes, teniendo en cuenta
los siguientes estatutos y las solicitudes a la Junta directiva.

d) Crear los organismos que sean necesarios para el adecuado funcionamiento de la
entidad.

e) Nombrar los directores de los diferentes organismos internos, quienes se
posesionaran ante el Presidente y el Secretario General comprometiéndose a cumplir
las funciones asignadas. ‘

f)  Estudiar los informes y necesidades de los organismos internos o de los integrantes,
tratando de responder a ellas, segun el presupuesto y los programas aprobados en la
Asamblea General o el determinado por |la misma Junta para este fin.

g) Autorizar al representante legal para comprar, vender, o gravar bienes y para celebrar
contratos cuyo valor exceda los TREINTA MILLONES DE PESOS ($30.000.000)

h)  Acordar con el Revisor fiscal, el sistema contable interno de |a entidad.

i)  Aprobar en primera instancia los informes financieros y de cuentas, aspectos que el
Presidente debe presentar luego a la Asamblea General.

j)  Convocar a las sesiones de la Asamblea General ordinaria o extraordinaria cuando
sea necesario y de la forma estipulada anteriormente en estos estatutos. .

k) Examinar cuando considere necesario los archivos y estados financieros de la entidad.

) Las demés que le correspondan de acuerdo a estos estatutos.

ARTICULO 32. Reuniones de la junta directiva. La Junta Directiva sesionara
ordinariamente por lo menos, una vez al mes mediando citacién escrita del Prgsldepte de
la Junta Directiva o su suplente, con tres (3) dias comunes de _anhcipacuén“y
extraordinariamente para atender las ‘situaciones urgentes y que requieran atencién
inmediata, mediando citacién escrita del Presidente dz_a la Junta Directiva o su suplente,
con un dia comun de antelacién. Transcurridos los 15 minutos siguientes a la hora a la cual
fue citada la sesion, la Junta podra deliberar y tomar decisiones si hay el quorum dagisoriozrTo
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La Asociacion llevaran un libro de Actas de Junta Directiva. Las actas tendrdn una
numeracién consecutiva, indicando'a qué autondad de la entidad corresponde cada unade
esas actas

El Secretario levantars las actas de las reuniones de la Junta Dlrectlva dejando constancia
de todo lo actuado en cada reunién.’

Las actas de las reuniones de la Junta Directiva contendran por Io menos los siguientes
puntos: . '
a. Lugar, fecha y hora de la reunion.

b. Nombres y apellidos de los miembros de la Junta Directiva que asisten a la reunién y
de las demas personas que concurran a la reunién en calidad de invitados.

¢. Nombre completo de los dlrechvos ausentes y registro de las excusas presentadas por
la inasistencia.

d. Relacién clara de todos los asuntos tratados de Ias constanclas y proposncsones
presentada. ‘

e. Decisiones aprobadas, con los votos a févor en contra o en blanco, con'su texto literal

cuando se trate de acuerdos y resoluciones especiales, o en su defecto la aprobacién
por unanimidad.

f. Los compromisos adquiridos
g.. Hora de clausura de la sesidn.
h. Constancia de aprobacion del acta de la reunién por'parte de la Junta Directiva

PARAGRAFO: Las actas seran firmadas al final del documento por el Presidente y
Secretario de la sesion.

En el evento que, por alguna circunstancia, el orden del dia no pueda ser concluido en el
transcurso de la reunién, éste continuara en una reunién postenor que debera tener Iugar
dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la fecha de la primera reunién, de todo lo
cual se dejara constancia en el acta respectiva. .

PARAGRAFO. Reunioén no Presencial. La Junta Directiva podra realizar las reuniones
ordinarias y extraordinarias, de manera no presencial, siempre que se encuentre
participando la mayoria absoluta de los miembros de junta directiva. Tales reuniones
pueden desarrollarse con comunicaciones simultaneas y sucesivas, es decir por un medio
que los reuna a todos a la vez, como el correo electronico, la tele-conferencia, etc., o
mediante comunicaciones escritas dirigidas al Representante Legal en las cuales se
manifieste la intencién del voto sobre un aspecto concreto, siempre que no pase mas de un
mes, desde el recibo de la primera comunicacion y la Ultima.

ARTICULO 33. Quorum. El quérum deliberativo lo constituye la asistencia de por lo menos
la mitad méas uno de sus integrantes'y el decisorio, el voto favorable de la mitad mas uno
de sus asistentes. Transcurridos los 15 minutos siguientes a’la hora a la cual fue citada la
sesion, la Junta Directiva podra deliberar y tomar decisiones si hay el quérum decisorio.

ARTICULO 34. Funciones del PRESIDENTE. Son funciones del presidente de la Junta
Directiva:

j ' | de la Asociacién.
a) Ejercer la representacion lega ESTE DOCUMENTO ES P/7L-
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b) Convocar y presidir con los limites que sefialan los presentes estatutos, todas las
Asambleas Generales, reuniones de la Junta Directiva y actos sociales de la entidad.

c) Velar por los intereses de la entidad debiendo firmar las actas, contratos, convenios,
correspondencia especial, memorias y todos los documentos emanados de la entidad;
sin dicha firma tales actos no tendran valides.

d) Establecer accion juridica a quienes malversen, destruyan o dafien los fondos o
bienes de la entidad.

e} Ordenar los gastos y fimar conjuntamente con el Tesorero de la entidad los pagos,
dentro de sus limitaciones.

f)  Aprobar los actos y contratos que comprometan a la entidad y los que sefialen los
estatutos, reglamentos, acuerdos de la Asamblea o la Junta Directiva, resoluciones
o demas documentos.

g) Presentar ala Asamblea General de Fundadores informe escrito sobre la marcha de
la entidad y en las reuniones extraordinarias explicaciones sobre los motivos de la
convocatoria,

h)  Hacer cumplir la Ley, los estatutos, los reglamentos internos, los acuerdos de la
Asamblea, las resoluciones de la Junta Directiva, y los principios de la entidad.

i) Las demés que correspondan a la naturaleza de su cargo.

D Non;b:’ar los funcionarios y cargos que sean necesarios para el funcionamiento de la
entida

k) Celebrar los actos y los contratos para el desarrollo del objeto social de la entidad.
Cuando éstos excedan de TREINTA MILLONES DE PESOS ($30.000.000) necesita
de autorizacion previa de la Junta Directiva.

)  Colocar a consideracién y aprobacién de la Junta Directiva y de la Asamblea, los
planes, programas y proyectos de |a entidad.

m) Verificar el cumplimiento de los procesos determinados por la Junta Directiva en la
formulacién y presentacién de los proyectos. :

n) Velara que los proyectos se presenten de manera oportuna y con adecuada calidad.

PARAGRAFO., Los actos del representante legal de la entidad, en cuanto no excedan de
los limites que se le ha confiado, son actos de la entidad; en cuanto excedan de estos limites
sblo obligan personalmente al represeritante legal.

_ ARTICULO 35. Funciones del VICEPRESIDENTE Son funciones del vlcepresldente de
la Junta Directiva:

1. Reemplazar al presidente en sus faltas temporales o absolutas, con las mismas
facultades, atribuciones y limitaciones. ,
2. Dar cumplimiento a lo establecido en los reglamentos internos, los presentes

estatutos y la Ley. _
3. Seguir las’ instrucciones dadas por parte de la Asamblea General y la Junta
Directiva.

ARTICULO 36. Funciones del SECRETARIO. El Secretario de la Junta Directiva sera el
responsable de las actas de la entidad y tendra las siguientes funciones:

a) Asistir a las reuniones de la Asamblea y de la Junta Directiva, elaborar las actas
correspondientes, firmarlas conjuntamente con el Presidente y ponerlas a disposicién
de los integrantes.

b) Levantar un libro donde se reglstren |as sanciones. ESTE DocuwrMTQ ES FIFL
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¢) Refrendar la firma del Presidente en los actos que lo requieran y firmar en ausencia

de él la correspondencia especial. b ‘ '
a) Notificar, comunicar y publicar, segun el procedimiento que deba seguirse en cada

caso, los acuerdos, resoluciones, programaciones, boletines y en general divulgar las
actividades de la entidad. | o %l _ o :
b) Comunicar la convocatoria para las reuniones ordinarias y extraordinarias de la

Asamblea General y la Junta directiva. Xy
¢) Llevar en orden alfabético una lista actualizada de los integrantes con su respectiva

direccién y teléfono, en el libro de integrantes. .

d) Realizar un inventario general de la entidad con el Tesorero, donde firmen el
documento pertinente.

e) - Las demas que estos estatutos, la Asamblea General o la Junta Directiva le asignen.

ARTICULO 37.- Funciones del TESORERO. Son funciones del tesorero de la Junta
Directiva: s ¥ .

a) Velar por los bienes de la entidad. .

b) Recibir los aportes de los integrantes de la entidad, las donaciones y auxilios de
entidades privadas. :

c) Elaborar el inventario de la entidad conjuntamente con el Secretario y con la supervision
del Revisor Fiscal. _ _

d) Firmar junto con el Representante Legal, los cheques y movimientos que impliquen
manejo de las cuentas bancarias. '

ARTICULO 38. Funciones de los Vocales:

a) Remplazar en ausencias temporales a los miembros de la junta directiva, excepto al
presidente y vicepresidente. - ‘ '

b) Participar en los comités que la Asamblea apruebe conformar.

.c) Asistir a las reuniones de Junta Directiva y de Asamblea.

d) Las demas que sefiale la Ley y que no estén previstas en los Estatutos

CAPITULO VII
..DE LOS COMITES
Articulo 39 DE LOS COMITES. La Asociacion tendra comités que seran creados por la
Junta Directiva. Cada comité estard integrado por el nimero de asociados habiles y
entidades aliadas en calidad de invitados que establezcan sus respectivos reglamentos o
manuales. En cada comité debe haber por lo menos un miembro de la JUNTA DIRECTIVA,
quien actuara como coordinador del comité. :

Los Comités desarrollardn e implementaran sus acciones de acuerdo con el tipo de funcién
especificas para lo cuales hayan sido creados, en Coordinacion y Comunicacion constante
con la Junta Directiva y el Presidente Ejecutivo.

Cada comité debera nombrar un Presidente y un Secretario que levantara el acta en que
conste el desarrollo de sus reuniones

Los Comités elaboraran. su propio reglamento o manuales, que seran aprobados por la
“Junta Directiva.

" La Junta Directiva en uso de sus facultades estatutarias, crea los siguientes °é’s“,’1r‘%??jo UENTE T e
"'.(La L avdS
TAENT WDAD
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COMITE DE VENTAS Y COMPRAS

COMITE DE MARKETING Y LOGISTICA

COMITE DE FINANZAS

COMITE DE EDUCACION, ASESORIAS Y CONSULTORIAS
COMITE DE FORMULACION Y GESTION DE PROYECTOS
COMITE DE CALIDAD E INOCUIDAD ALIMENTARIA

SN A LN

CAPITULO VIII
ORGANO INTERNO DE FISCALIZACION ) '
ARTICULO 40. Funciones del FISCAL: La Asociacién tendra un Fiscal elegido por la
Asamblea de Asociados para periodos de 2 afios contados a partir de la eleccion, quien
podra ser asociado o no. : '

a) Vigilar las operaciones de la Asociacién para que se ejecuten de conformidad con
las decisiones de la Asamblea General, Junta Directiva y los Estatutos.

b) Informar oportunamente por escrito al Presidente de la Junta Directiva o Junta
Directiva, 0 a la Asamblea General, seguin corresponda jerarquicamente, de las
irreguc:?ridades que observe en LA ASOCIACION y proponer las medidas para su
remedio.

c) Exigir que se lleve la contabilidad, actas y registros de la Asociacion.

d) Inspeccionar constantemente los bienes de LA ASOCIACION, solicitar los informes
que para el efecto sean necesarios e impartir las instrucciones pertinentes para que
oportunamente se tomen las medidas de conservacion y seguridad de los mismos,
asi como de cualesquiera otros que a cualquier titulo tenga LA ASOCIACION.

e) Vigilar el cumplimiento de las normas y procedimientos de convocatoria, quérum y

; deliberacién de la Asamblea. i

f) Colaborar con las entidades gubernamentales que ejerzan la inspeccién y vigilancia
de estas entidades y rendirles los informes a que haya lugar o le sean solicitados.

g) Asistir a las reuniones de Junta Directiva y de Asamblea. y

h) Las demas que sefiale la Ley y que no estén previstas en los Estatutos.

CAPITULO IX
DEL REVISOR FISCAL
ARTICULO 41. Funciones del Revisor Fiscal. La Asociacion podra tener un Revisor
Fiscal cuando las disposiciones legales asf lo ordenen, que sera Contador Publico Titulado,
tendra voz pero no voto y no podra ser integrante de la entidad en ninguna de sus
modalidades. Sera nombrado por la Asamblea General y sus funciones son:

a) Velar por que se lieven regularmente la contabilidad de la entidad y las actas de los
érganos de direccién y administracion, y porque se conserve debidamente la
correspondencia de la entidad y los comprobantes de las cuentas, impartiendo las
instrucciones necesarias para tales fines. . _

b) Velar por que la Asamblea General, la Junta directiva, con Comités de Trabajo y.los
integrantes se ajusten en todos .sus actos a las normas legales, estatutaras,

reglamentarias y a los principios de esta entidad. 5 ) )
c) Revisar las actas de la Asamblea, los libros de contabilidad y registros, la -

correspondencia, los archivos y-documentos de la entidad.
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d) Dar oportuna cuenta, por escrito, a la Asamblea General y demas érganos de
direccién y administracién, segun los casos, de las iregularidades que ocurran en-
el funcionamiento de la entidad y en el desarrollo de su actividad.

e) Autorizar con su firma cualquier balance que se haga, con su dictamen o informe
correspondiente. '

f) Informar a la Asamblea sobre la gestion admmlstratlva de la entidad.

g) Convocar a los érganos de direcciéon y administracién a reuniones extraordinarias -

cuando lo j juzgue necesario. -

h) Asistir a las reuniones de Asamblea General y de la Junta directiva.

i) Dar cuenta oportuna al érgano o funcionario competente de las irregularidades que
ocurran en el funcionamiento de Ia entidad y en el desarrollo de sus operaciones.

j) Colaborar con las entidades gubernamentales que ejerzan la inspeccién y vigilancia,
ademas de rendir los informes que le sean solicitados.

k) Inspeccionar asiduamente los bienes- de la entidad y procurar que se tomen
oportunamente las medidas de conservacién o seguridad de los mismos y de los
que ella tenga en custodia a cualquier otro titulo.

I) Dar oportuna’ cuenta, por escrito, a la Asamblea General y demas érganos de
direccién y administracién, 'segun los casos, de las irregularidades que ocurran en
el funcionamiento de la entidad y en el desarrollo de su actividad.

m) Autorizar con su firma cualquier balance que se haga, con su dictamen o informe
correspondiente. ;

Las deméas que le fijen las normas legales, estatutarias, reglamentarias o la
Asamblea mediante acuerdos.

CAPITULO X
- DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO 42. Causales de Disolucién. La entidad se disolvera ante la ocurrencia de
cualquiera de las siguientes causales:

Por voluntad de los asociados

Por vencimiento del término de su duracién sino fuere prorrogado.
Por decisioén de autoridad competente.-

Por las demas causales sefialadas en la Ley.

& 8y =&

ARTICULO 43. Liquidador. Decretada la disolucién, la asamblea general procedera a
nombrar liquidador o liquidadores.. Mientras no se hagan dichos nombramientos actuara
como liquidador el representante legal.

ARTICULO 44. Liquidacién. Con cargo al patrimonio de la entidad, el liquidador publicara
aviso en un periédico de amplia circulacién nacional, en el que informara a la ciudadania
sobre el proceso de liquidacion, para que los acreedores hagan valer sus derechos.
Pasados 15 dias se iniciara el proceso de liquidacién realizando los pagos correspondlentes
a las obligaciones contraidas con terceros. i

Terminado el trabajo de liquidacién y cubierto el pasuvo el remanente si lo hubjere, pasara
en calidad de donacién a una entidad de beneficencia, o cualquier otra sin animo de lucro

que determine la asamblea general.

NIT: 901780607-
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CAPITULO XI
. SOLUCION DE CONTROVERSIAS

ARTICULO 45. Clausula Compromisoria.

Todas las diferencias surgidas entre los miembros, sus directivos ylo representantes
legales, asi como entre éstos y la entidad, seran resueltas en primera instancia, a través de
una conciliacién extrajudicial en derecho que sera tramitada ante la Camara de Comercio
de Sincelejo. Si fracasa la conciliacién, las diferencias seran dirimidas mediante proceso
arbitral que funcionara en el Centro de Conciliacién, Arbitraje y Amigable Composicion de
la C4mara de Comercio de Sincelejo, conformado por un (1) arbitro designado por dicho
Centro, el cual decidira en derecho y se regira por las disposiciones vigentes sobre la
materia.

Se deja expresa constancia que la reforma de estatutos de la ASOCIACION
AGROEMPRESARIAL DEL CARIBE fue aprobada por unanimidad por parte de la
Asamblea de Asociados.

5. AUTORIZACION AL REPRESENTANTE LEGAL PARA SOLICITAR QUE LA
ASOCIACION AGROEMPRESARIAL DEL CARIBE, SEA CALIFICADA COMO
ENTIDAD DEL REGIMEN TRIBUTARIO ESPECIAL DEL IMPUESTO SOBRE LA
RENTA.

Continuando con el orden del dia, el presidente de la asociacién coloca en consideracion
de la Asamblea de asociados la propuesta para que se autorice al representante legal
solicitar ante la U.A.E. DIRECCION DE IMPUESTOS Y ADUANAS NACIONALES - DIAN,
que la ASOCIACION AGROEMPRESARIAL DEL CARIBE, sea calificada como entidad del
régimen tributario especial del impuesto sobre la renta. Una vez debatida esta propuesta,
es aprobada por unanimidad por parte de la Asamblea de Asociados

6. SOLICICITUDES PARA APROBACION DE INGRESO DE NUEVOS

ASOCIADOS A LA ASOCIACION AGROEMPRESARIAL DEL CARIBE
En este punto de la reunién la asociada DIANA TOUS BERTEL, toma la palabra
manifestando a la Asamblea de Asociados que las siguientes sociedades estan interesadas
en ingresar como nuevos asociados de RAIZ CARIBE, para lo cual dando cumplimiento al
procedimiento contemplado en los estatutos, presentaron por escrito ante la Asamblea de
Asociados, la Carta de solicitud de ingreso a la asociacién RAIZ CARIBE y demas
documentos establecidos en el articulo 14 de los estatutos de la asociacion.

A continuacién, se relacionan las personas juridicas que presentaron solicitudes de ingreso
a la ASOCIACION AGROEMPRESARIAL DEL CARIBE (RAIZ CARIBE).

RAZON SOCIAL O NOMBRE DEL NIT RERESENTADO POR —_ DOMICILIO
ASOCIADO T
AKALIA BOSQUE S.AS. ; §01.657,2187_| JUAN JOSE VERGARA PAYARES Sincelejo
AGROINDUSTRIA PATILLERA SAS__ | 901.816.585:8 | YIMENA YISET YEPES NAVARRO Sincelejo
NATURAL LOVE HEALTHY ©01.814.961-5 | JEINER MAXS VILLALBA Tos Paimitas
PRODUCTS SAS _ .
“INTERAGRO DEL CARIBE SAS $01.045,914-0 | CAROLINA NARVAEZ MANJARRES Sincelejo

La Asamblea de Asociados una vez revisada las solicitudes de ingreso de los nuevos
asociados, procede a revisar el cumplimiento de los requisitos contemplados en los
estatutos, seguidamente se procede a debatir por parte de la Asamblea y todas las
solicitudes de ingresos a la asociacion RAIZ CARIBE por parte de las sociedades

comerciales son aprobadas por unanimidad por la Asamblea de Asociad‘zfzés:CE HOCUMENTO ES FIEL
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7. LECTURA Y APROBACION DEL CONTENIDO TOTAL DEL ACTA.

El secretario de la reunién dio lectura del contenido total de la presente acta sometiéndola
a consideracién de los ‘asistentes, siendo aprobada de manera unanime por la asamblea
de asociados. ;

En constancia de todo lo anterior se firma por el presidente y secretario de la reunién.

PRESIDENTE DE LA REUNION SECRETARlA DE LA REUNION
* ELYIS ELIETH BUVOLI ADUEN DURLfV'ECHAVARRIA RuUIZ
C.C. #1.053.796.747 C.C. # 50938811

El suscrito secretario certifica que la presente acta es fiel copia de la original que reposa en
el libro de actas de la entidad.

Flrma Secretarla

DURLEY ECHAVERRIA RUIZ
C.C. # 50938811

La suscrita representante legal de la ASOCIACION AGROEMPRESARIAL DEL CARIBE,
deja expresa constancia que en la reunién no presencial contenida en el Acta No. 007 de
2025 de la Asamblea de Asociados ASOCIACION AGROEMPRESARIAL DEL CARIBE,
se dio cumplimiento a lo establecido en el Decreto 398 de 2020 y la Ley 222 de 1995, en|la
cual se deja constancia que en la reunién virtual existio continuidad del quérum necesario,
teniendo en cuenta que en durante toda la reunidon de la Asamblea de Asociados se
encuentran participando en la reunion 18 asociados que representan el 100% de la.
Asamblea de Asociados, de igual forma se verifico la identidad’ de cada uno de los
asociados participantes a la reunién virtual, a los que se les informé el medio tecnologico
que sera utilizado y la manera en la cual se accedera a la reunidn por parte de los socios
de forma virtual a través de |a aplicacién Google Meet, dejando constancia que la reunién
se llevo a cabo por dicho medio tecnolégico de la aplicacion Google Meet y |a totalidad de
los asociados accedieron a la reunién virtual mediante sus dispositivos méviles y/o

computadores.
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